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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящий Устав принимается в новой редакции в связи с решением Общего собрания членов НЕКОММЕРЧЕСКОГО ПАРТНЕРСТВА «САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ КОРПОРАЦИЯ СТРОИТЕЛЕЙ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ» от «24» февраля 2011 года (протокол № 10 от «24» февраля 2011 года).
НЕКОММЕРЧЕСКОЕ ПАРТНЕРСТВО «САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ КОРПОРАЦИЯ СТРОИТЕЛЕЙ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ» (далее - «Организация») является юридическим лицом - некоммерческой организацией, основанной на членстве лиц, осуществляющих строительство, учрежденной для содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей предусмотренных настоящим Уставом.

Организация является саморегулируемой организацией, основанной на членстве лиц, осуществляющих строительство.

1.2. Организация действует в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» от «12» января 1996 года № 7-ФЗ, Федеральным законом «О саморегулируемых организациях» от «01» декабря 2007 года № 315-ФЗ, другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также настоящим Уставом.


Организация приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации. Организация имеет бессрочный характер деятельности. 

1.3. Наименование Организации: 

1.3.1. Полное наименование на русском языке: НЕКОММЕРЧЕСКОЕ ПАРТНЕРСТВО «САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ КОРПОРАЦИЯ СТРОИТЕЛЕЙ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ».

1.3.2. Сокращенное  наименование на русском языке: НП «СКС».

1.4. Место нахождения Организации: 660049, Российская Федерация, город Красноярск, улица Ленина, дом № 5 а, помещение № 86.
1.5. Учредителями Организации являются:


1) Общество с ограниченной ответственностью «МОНОЛИТСТРОЙ» (место нахождения: 660077, Российская Федерация, город Красноярск, улица Весны, 18, ОГРН 1022402484686);


2) Закрытое акционерное общество «ФИРМА «КУЛЬТБЫТСТРОЙ» (место нахождения: 660019, Российская Федерация, город Красноярск, улица Мусоргского, 18, ОГРН 1022402298918).

1.6. Организация имеет печать со своим полным наименованием на русском языке. Организация вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему.
1.7. Организация не ставит своей целью извлечение прибыли, обладает обособленным имуществом и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, имеет самостоятельный баланс, расчетный и другие счета в банках, может от своего имени совершать сделки и заключать договоры, приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.8. Организация устанавливает для своих членов единые требования, правила и стандарты осуществления деятельности в строительной сфере. Уровень единых требований, правил и стандартов не должен быть ниже уровня требований, правил и стандартов, установленных действующим законодательством  Российской Федерации в данной сфере.

1.9. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своих членов, если иное не установлено федеральным законом.

Организация не является вышестоящим органом по отношению к своим членам.


1.10. Организация может создавать филиалы и открывать представительства без прав юридического лица, наделяемые Организацией имуществом и действующие на основании утвержденных положений. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации. Руководители филиала и представительства утверждаются Советом Организации и действуют на основании доверенности, выданной Председателем Совета Организации. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени Организации. Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Организация.

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

2.1. Основными целями деятельности Организации являются:

- предупреждение причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу физических или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и выполняются членами Организации;

- повышение качества строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства членами Организации.
2.2. Предметом деятельности Организации является разработка и утверждение документов, предусмотренных действующим законодательством в сфере саморегулирования, а также контроль за соблюдением членами Организации требований этих документов.

2.3. Для достижения поставленных целей Организация осуществляет следующие основные функции: 

- разрабатывает и устанавливает условия членства субъектов предпринимательской деятельности в Организации; 

- осуществляет контроль за деятельностью своих членов в части соблюдения ими требований к выдаче свидетельств о допуске, требований стандартов Организации и правил саморегулирования, условий членства в Организации. Организация также вправе осуществлять контроль за деятельностью своих членов в части соблюдения ими требований технических регламентов в процессе осуществления строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства;
- рассматривает жалобы на действия членов Организации и дела о нарушении ее членами требований стандартов и правил Организации, условий членства в Организации;

- применяет меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные действующим  законодательством и внутренними документами Организации,  в отношении своих членов;

- образует третейские суды для разрешения споров, возникающих между членами Организации, а также между ними и потребителями произведенных членами Организации товаров (работ, услуг), иными лицами, в соответствии с законодательством о третейских судах; 

- осуществляет анализ деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в Организацию в форме отчетов в порядке, установленном Уставом Организации или иным документом, утвержденными решением Общего собрания членов Организации; 

- представляет интересы членов Организации в их отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления; 

- организует профессиональное обучение, аттестацию работников членов Организации или сертификацию произведенных членами Организации товаров (работ, услуг), если иное не установлено федеральными законами; 

- обеспечивает информационную открытость деятельности своих членов, опубликовывает информацию об этой деятельности в порядке, установленном действующим законодательством и внутренними документами Организации;

- иные, предусмотренные федеральными законами и настоящим Уставом, функции.


2.4. Для реализации своих целей Организация вправе вступать в отношения с другими участниками гражданского оборота путем заключения сделок, договоров, соглашений, не противоречащих действующему законодательству Российской Федерации.

3.
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. В соответствии с Уставными целями в процессе осуществления деятельности Организация имеет право: 

- участвовать в обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, государственных программ по вопросам, связанным с предметом деятельности Организации, а также направлять в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления заключения о результатах проводимых ею независимых экспертиз проектов нормативных правовых актов;

- вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления предложения по вопросам формирования и реализации соответственно государственной политики и осуществляемой органами местного самоуправления политики в отношении предмета деятельности Организации; 

- запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления информацию и получать от этих органов информацию, необходимую для выполнения Организацией законодательно возложенных на нее функций, в установленном федеральными законами порядке;

- от своего имени оспаривать в установленном законодательством Российской Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия (бездействие) органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, нарушающие права и законные интересы Организации, ее члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения;

- привлекать высококвалифицированных специалистов на основе заключенных договоров;

- в установленном порядке открывать свои филиалы, представительства в Российской Федерации и за рубежом;

- при осуществлении организации профессионального обучения, аттестации работников членов Организации разрабатывать учебные программы и планы в соответствии с установленными квалификационными требованиями;

- взаимодействовать со средствами массовой информации в целях освещения деятельности Организации и обеспечения информационной открытости, в соответствии с целями, определенными настоящим Уставом, не противоречащими законодательству Российской Федерации, включая заключение договоров о размещении рекламно-информационных материалов с профильными изданиями, а также учреждение (участие в создании либо участие в действующих средствах массовой информации) периодических печатных изданий (журналов, газет) в сфере строительства и смежных с ней областях;

- организовывать проведение семинаров, конференций, выставок, иных мероприятий, и (или) осуществлять организационное и интеллектуальное участие в их проведении, в том числе с привлечением членов Организации в качестве участников таких мероприятий;

- оказывать содействие членам Организации:

· в налаживании и развитии деловых контактов с заинтересованными зарубежными фирмами, российскими предприятиями и организациями;

· в организации служебных командировок представителей членов Организации;

· в приеме делегаций и групп, обмене опытом;

· в иных областях в соответствии с целями и задачами Организации.

- иные права, если ограничение прав Организации не предусмотрено федеральными законами и (или) настоящим Уставом.

3.2. Организация обязана:
- разрабатывать и устанавливать условия членства субъектов предпринимательской деятельности в Организации; 

- рассматривать жалобы на действия членов Организации и дела о нарушении ее членами требований стандартов и правил Организации, условий членства в Организации;

- осуществляет контроль за деятельностью своих членов в части соблюдения ими требований к выдаче свидетельств о допуске, требований  стандартов Организации и правил саморегулирования, условий членства в Организации;
- применять меры дисциплинарного воздействия, предусмотренные действующим законодательством и внутренними документами Организации,  в отношении своих членов;

- обеспечивать информационную открытость деятельности своих членов, опубликовывать информацию об этой деятельности в порядке, установленном действующим законодательством и внутренними документами Организации.



3.3. Организация не вправе осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за собой возникновение конфликта интересов Организации и интересов ее членов или создающие угрозу возникновения такого конфликта.
4. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

4.1. Членами Организации могут быть субъекты предпринимательской деятельности
, независимо от организационно-правовой формы и территориальной принадлежности, которые: 

· осуществляют деятельность в сфере строительства реконструкции и капитального ремонта объектов капитального строительства;

· разделяют идеи Организации и намерены участвовать в деятельности Организации и достигать целей, указанных в пункте 2.1. настоящего Устава;

· принимают на себя содержащиеся в настоящем Уставе обязательства;
· уплачивают членские взносы в размере и порядке, определенным настоящим Уставом и иными документами Организации.

4.2. Членство в Организации является добровольным.

4.3. Юридические лица осуществляют членство в Организации через своих полномочных представителей. 

4.4. Члены Организации имеют равные права и обязанности. Учредители являются членами Организации с момента государственной регистрации Организации.

4.5. Члены Организации имеют право:

· участвовать в управлении делами Организации;

· получать информацию о деятельности Организации в установленном порядке;

· по своему усмотрению выйти из Организации;

· обсуждать и вносить предложения в органы управления Организации;

· участвовать в деятельности Организации, проводимых ей мероприятиях, в реализации 
проектов и программ Организации;

· избирать и быть избранными в органы управления Организации;

· быть избранными в состав специализированных органов Организации;

· иметь другие права, предусмотренные настоящим Уставом и иными документами  Организации, не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации.

           4.6.Члены Организации обязаны:

- соблюдать Устав Организации, утвержденные требования, правила и стандарты осуществления деятельности в области строительства, положения иных документов Организации, нормы деловой этики в строительной сфере, а также исполнять решения органов управления Организации, принятые в пределах предоставленных им полномочий и не противоречащие действующему законодательству Российской Федерации;
- своевременно вносить вступительный, регулярные членские взносы и взносы в Компенсационный фонд Организации в размере и порядке, определенным настоящим Уставом и иными документами Организации.

- предоставлять Организации информацию, необходимую для ее деятельности;

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации, а также не предоставлять третьим лицам информацию, полученную от Организации;

- принимать активное участие в работе Организации, содействовать развитию Организации, не допускать действий, наносящих ущерб деятельности и престижу Организации;

- уважать интересы других членов Организации.

           4.7. Права членства в Организации не могут быть переданы членами Организации третьим лицам. Во взаимоотношениях с третьими лицами члены Организации вправе действовать от имени Организации только на основании письменной доверенности, выдаваемой Организацией.

5. ПРИЕМ И ПРЕКРАЩЕНИЕ ЧЛЕНСТВА В ОРГАНИЗАЦИИ

5.1. Прием в члены Организации.

5.1.1. Организация открыта для вступления новых членов.

5.1.2. Решение о приеме в члены Организации и выдаче свидетельства о допуске, к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства (далее — «свидетельство о допуске») принимается Советом Организации простым большинством голосов на основании заявления, поданного кандидатом в члены Организации на имя Председателя Совета Организации. 

5.1.3. Для приема в состав членов Организации индивидуальный предприниматель  или юридическое лицо представляет следующие документы:

· в обязательном порядке:

1) заявление о приеме в состав членов Организации (в заявлении должны быть указаны определенный вид или виды работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и свидетельство о допуске к которым намерены получить индивидуальный предприниматель или юридическое лицо);

2) копию документа, подтверждающего факт внесения в соответствующий государственный реестр записи о государственной регистрации индивидуального предпринимателя или юридического лица;

3) копии учредительных документов (для юридического лица), надлежащим образом заверенный перевод на русский язык документов о государственной регистрации юридического лица в соответствии с законодательством соответствующего государства (для иностранного юридического лица);

4) документы, подтверждающие соответствие индивидуального предпринимателя или юридического лица требованиям к выдаче свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

5) копию выданного другой саморегулируемой организацией того же вида свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства (в случае, если индивидуальный предприниматель или юридическое лицо является членом другой саморегулируемой организации того же вида).

· в добровольном порядке:

- анкету заявителя (индивидуального предпринимателя/юридического лица);

- копии сертификатов соответствия работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, сертификатов системы управления качеством таких работ, выданных при осуществлении добровольного подтверждения соответствия в определенной системе добровольной сертификации;

- копии лицензий, которые требуются для строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, подтверждающие соответствие деятельности индивидуального предпринимателя или юридического лица лицензионным требованиям, в соответствии с действующим законодательством (при наличии);

- копию решения полномочного органа о вступлении в состав членов саморегулируемой организации;

- выписку из единого государственного реестра юридических лиц или индивидуальных предпринимателей;
- копия документа, подтверждающего полномочия единоличного органа управления юридического лица; 
- сведения об охране труда, электробезопасности, промышленной безопасности, охране окружающей природной среды, пожарной безопасности;

- сведения о наличии системы контроля  качества выполняемых работ;

- копию свидетельства о постановке на учет в государственном органе по налогам Российской Федерации;

- копию формы № 1 «Бухгалтерский баланс» с отметкой налогового органа (за год, предшествующий дате вступления в Организацию);

- копию формы № 2 «Отчет о прибылях и убытках» с отметкой налогового органа (за год, предшествующий дате вступления в Организацию);

- копию налоговой декларации с отметкой налогового органа (для лиц, использующих упрощенную систему налогообложения);

- сведения о величине задолженности по обязательным платежам в бюджет и внебюджетные фонды (по форме, утвержденной налоговыми органами);

- рекомендации и отзывы партнеров и контрагентов;

- иные документы по усмотрению индивидуального предпринимателя или юридического лица;
5.1.4. Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо обязан(о) в течение 3 (трех) рабочих дней, со дня принятия уполномоченным органом управления Организации (Советом) решения о приеме в члены Организации и выдаче свидетельства о допуске, внести вступительный членский взнос и взнос в Компенсационный фонд Организации.

Индивидуальный предприниматель или юридическое лицо обязан(о) в течение 3 (трех) рабочих дней, со дня принятия уполномоченным органом управления Организации (Советом) решения о приеме в члены Организации и выдаче свидетельства о допуске (о внесении изменений в свидетельство о допуске), предоставить в Организацию договор страхования гражданской ответственности (дополнительное соглашение к договору страхованию гражданской ответственности) в соответствии с требованиями к страхованию членами Организации гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда вследствие недостатков работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, утвержденными в Организации, заключенный не позднее дня принятия соответствующего решения уполномоченным органом управления Организации (Советом).
5.1.5. Организация предоставляет по запросу заинтересованного лица выписку из реестра членов Организации в срок не более чем 3 (три) рабочих дня со дня поступления указанного запроса.

5.1.6. В срок не позднее чем в течение 30 (тридцати) дней со дня получения документов, указанных в пункте 5.1.3. настоящего Устава, Организация осуществляет их проверку и обязана принять решение о приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Организации и выдаче свидетельства о допуске или об отказе в приеме с указанием причин отказа, а также направить или вручить данное решение такому индивидуальному предпринимателю или такому юридическому лицу.

5.1.7. Основаниями для отказа в приеме индивидуального предпринимателя или юридического лица в члены Организации являются:

· несоответствие индивидуального предпринимателя или юридического лица требованиям к выдаче свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и указаны в заявлении, предусмотренном подпунктом 1 пункта 5.1.3 настоящего Устава;

· непредставление индивидуальным предпринимателем или юридическим лицом в полном объеме документов, предусмотренных подпунктами 1-5 пункта 5.1.3. настоящего Устава;

· наличие у индивидуального предпринимателя или юридического лица выданного другой саморегулируемой организацией того же вида свидетельства о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и указаны в заявлении, предусмотренном подпунктом 1 пункта 5.1.3 настоящего Устава.
5.1.8. Решения Организации о приеме в члены Организации, об отказе в приеме в члены Организации, ее бездействие при приеме в члены Организации могут быть обжалованы в арбитражный суд.

5.2. Членство в Организации прекращается в случае:

· добровольного выхода члена Организации из Организации;

· исключения из членов Организации по решению Организации;

· смерти индивидуального предпринимателя - члена Организации или ликвидации 
юридического лица - члена Организации.

5.3. Добровольный выход члена из Организации. 

5.3.1. Член Организации по своему усмотрению может выйти из Организации путем предоставления или направления в Организацию заявления о добровольном прекращении членства в Организации.  К заявлению о прекращении членства в Организации член Организации обязан приложить выданное Организацией свидетельство о допуске.
5.3.2. Член Организации считается вышедшим из Организации со дня поступления в Организацию заявления о прекращении членства в Организации.
5.4. Исключение из членов Организации.

5.4.1. Организация принимает решение об исключении из членов Организации в случае:

- несоблюдения членом Организации требований технических регламентов, повлекшего за собой причинение вреда;

- неоднократного в течение одного года или грубого нарушения членом Организации требований к выдаче свидетельств о допуске, требований технических регламентов, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Организации и (или) требований правил саморегулирования;

- неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в течение одного года членских взносов;

- невнесения взноса в Компенсационный фонд Организации в установленный срок;

- отсутствия у индивидуального предпринимателя или юридического лица свидетельства о допуске хотя бы к одному виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, за исключением случаев, указанных в действующем законодательстве Российской Федерации.
5.4.2. Решение об исключении из членов Организации индивидуального предпринимателя или юридического лица принимается Общим собранием членов Организации, в порядке, предусмотренным пунктом 6.2.2. настоящего Устава. В случае отсутствия у индивидуального предпринимателя или юридического лица свидетельства о допуске хотя бы к одному виду работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, за исключением случаев, предусмотренных действующим законодательством, решение об исключении из членов Организации индивидуального предпринимателя или юридического лица вправе принять Совет Организации, в порядке, предусмотренным пунктом 6.3.2. настоящего Устава. 

5.4.3. Член Организации считается исключенным из членов Организации со дня принятия уполномоченным органом решения об исключении. 

5.5. Лицу, прекратившему членство в Организации, не возвращаются уплаченные вступительный взнос, членские взносы и взносы в Компенсационный фонд Организации, если иное не предусмотрено Федеральным законом о введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации. 

5.6. Решение Организации об исключении из членов Организации может быть обжаловано в арбитражный суд.

5.7. Изменение в составе членов Организации не влечет обязанности внесения соответствующих изменений в Устав Организации.

5.8. Для учета регистрации членов Организации Исполнительной дирекцией Организации ведется Реестр членов Организации. 

6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

6.1. Органами управления Организации являются:

· высший орган управления Организации – Общее собрание членов Организации;

· постоянно действующий коллегиальный орган управления Организации – Совет Организации, возглавляемый Председателем Совета Организации; 

· исполнительный орган Организации – Исполнительная дирекция Организации, возглавляемая Генеральным директором Организации;

6.2. Высшим органом управления Организациям является Общее собрание членов Организации (далее по тексту - Общее собрание). 

6.2.1. К компетенции Общего собрания относится решение следующих вопросов:

1) утверждение Устава Организации, внесение в него изменений;
2) избрание тайным голосованием членов постоянно действующего коллегиального органа управления Организации, досрочное прекращение полномочий указанного органа или досрочное прекращение полномочий отдельных его членов;

3) избрание тайным голосованием руководителя постоянно действующего коллегиального органа управления Организации, досрочное прекращение полномочий такого руководителя;

4) установление размеров вступительного и регулярных членских взносов и порядка их уплаты;

5) установление размеров взносов в Компенсационный фонд Организации, порядка его формирования, определение возможных способов размещения средств Компенсационного фонда Организации;

6) утверждение требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, документа, устанавливающего систему мер дисциплинарного воздействия, стандартов и правил саморегулирования, внесение изменений в указанные документы, принятие  решений о признании их утратившими силу;

7) определение перечня видов работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и решение вопросов по выдаче свидетельство о допуске к которым относится к сфере деятельности Организации;
8) определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования ее имущества;

9) образование исполнительного органа Организации и досрочное прекращение его полномочий;

10) установление компетенции исполнительного органа Организации и порядка осуществления им руководства текущей деятельностью Организации;
11) назначение на должность лица, возглавляющего исполнительный орган Организации, досрочное освобождение такого лица от должности;
12) утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Организации требований стандартов и правил Организации, условий членства в Организации;

13) утверждение отчета постоянно действующего коллегиального органа управления Организации и исполнительного органа Организации;

14) утверждение сметы Организации, внесение в нее изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Организации;

15) принятие решения о реорганизации или ликвидации Организации, назначение ликвидатора или ликвидационной комиссии; 

16) принятие решения о добровольном исключении сведений об Организации из государственного реестра Организаций;

17) рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Организации, на необоснованность принятого Советом Организации на основании рекомендации ее органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Организации мер дисциплинарного воздействия решения об исключении этого лица из членов Организации и принятие решения по такой жалобе;

18) принятие решения об исключении из членов Организации в соответствии с положениями действующего градостроительного законодательства;

19) принятие решения о прекращении действия свидетельства о допуске в соответствии с положениями действующего градостроительного законодательства;
20) принятие решения об участии Организации в некоммерческих организациях, в том числе о вступлении в ассоциацию (союз) саморегулируемых организаций, торгово-промышленную палату, выходе из состава членов этих некоммерческих организаций;

21) принятие решения об утверждении и государственной регистрации эмблемы Организации;

22) определение порядка выдачи свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, членам Организации;

23) принятие иных решений, которые в соответствии с действующим  законодательством и Уставом Организации отнесены к компетенции Общего собрания членов Организации.


6.2.2. Общее собрание считается правомочным, если на указанном собрании присутствует более половины членов Организации. 


При отсутствии кворума для проведения Общего Собрания объявляется дата проведения нового Общего Собрания Организации. Изменение повестки дня при проведении нового Общего Собрания не допускается.

Решение Общего собрания членов Организации по вопросу об утверждении требований к выдаче свидетельства о допуске, правил контроля в области саморегулирования, документа, устанавливающего систему мер дисциплинарного воздействия, стандартов и правил саморегулирования, внесении изменений в эти документы, признании их утратившими силу считается принятым Организацией, если за принятие этих документов, изменений, решений проголосовали более чем пятьдесят процентов общего числа членов Организации, и вступают в силу не ранее чем через десять дней после дня их принятия;
Решение Общего собрания членов Организации о преобразовании Организации принимается Общим собранием членов единогласно.

Решения Общего Собрания членов Организации по иным вопросам принимаются квалифицированным большинством голосов (2/3) присутствующих на заседании, в соответствии с действующим законодательством и Уставом Организации. 

6.2.3. Каждый член Организации имеет один голос на Общем собрании.

Юридических лиц, являющихся членами Организации, на Общем собрании представляют их руководители, либо специально уполномоченные лица, действующие от имени юридического лица на основании надлежаще оформленной доверенности. Индивидуальный предприниматель, являющийся членом Организации, на Общем собрании должен присутствовать лично, либо его вправе представлять лицо, действующее  на основании надлежаще оформленной доверенности.

6.2.4. Общее собрание может быть очередным или внеочередным. Очередное Общее собрание проводится не реже чем один раз в год. Проводимые помимо очередного Общие собрания являются внеочередными.

6.2.5. Члены Организации извещаются Председателем Совета о дате, месте проведения и повестке заседания Общего собрания членов Организации в срок не позднее, чем за 10 дней до даты его проведения.

Внеочередное Общее собрание созывается по инициативе Совета, Председателя Совета Организации, Генерального директора или по требованию не менее половины членов Организации.

6.3. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Организации является Совет Организации.
6.3.1. Совет Организации избирается Общим собранием сроком на 2 (два) года из числа членов Организации. Количественный состав Совета Организации составляет 9 (девять) членов. 

Каждый член Совета Организации при голосовании имеет один голос.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

6.3.2. К компетенции Совета Организации относится решение вопросов, которые не относятся к компетенции Общего собрания и компетенции исполнительного органа Организации. Совет Организации правомочен решать вопросы, отнесенные к его компетенции, простым большинством голосов при условии присутствия на его заседаниях более половины  членов Совета Организации.

            6.3.3. К компетенции Совета относится:

1) создание специализированных органов Организации, утверждение положений о них и правил осуществления ими деятельности;

2) назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Организации, принятие решений о проведении проверок деятельности исполнительного органа Организации;

3) представление Общему собранию членов Организации кандидата либо кандидатов для назначения на должность исполнительного органа Организации; 
4) утверждение перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заявлениям в третейском суде, образованном Организацией;

5) принятие решения о вступлении в члены Организации или об исключении из членов Организации по основаниям, предусмотренным разделом 5 Устава Организации и в соответствии с положениями действующего градостроительного законодательства;

6) создание филиалов и открытие представительств Организации, назначение руководителей филиалов и представительств Организации;
7) определение порядка ведения реестра членов Организации;

8) учреждение периодических печатных изданий;

9) решение иных вопросов по управлению Организацией, не являющихся исключительной компетенцией других органов Организации.

6.3.4. Совет собирается на свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

           6.3.5. Работой Совета руководит Председатель, избираемый Общим собранием из членов Организации, сроком на 2 (два) года. 

6.3.6. Председатель созывает заседания Совета и председательствует на них, организует ведение протокола, дает членам Совета поручения в рамках своей компетенции и контролирует их выполнение.

6.3.7. Председатель организует проведение и председательствует на заседаниях Общего собрания Организации.
6.3.8. Председатель в пределах своих полномочий, определяемых настоящим Уставом и действующим законодательством:

· без доверенности действует от имени Организации и представляет ее в органах государственной власти, местного самоуправления, во всех организациях, во взаимоотношениях с индивидуальными предпринимателями и физическими лицами;
· заключает трудовой договор с Генеральным директором Организации, подписывает соглашение о внесении изменений и (или) дополнений в заключенный трудовой договор, подписывает приказ о приеме на работу (назначении на должность);

· выдает доверенности назначенным Советом Организации руководителем филиалов и представительств Организации;

· имеет право заключать соглашения о сотрудничестве и взаимодействии;
· решает иные вопросы по управлению деятельностью Организации, не являющиеся исключительной компетенцией других органов Организации.
6.3.9. Организация, в лице Исполнительной дирекции, осуществляет членам Совета Организации компенсацию расходов, непосредственно связанных с участием членов Совета в работе Совета и деятельности Организации, в том числе производит оплату и (или) возмещение стоимости проезда к месту командировки и обратно, расходов по найму жилого помещения (включая выплату аванса), а также иные расходы, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и правовыми актами (включая локальные акты) Организации. 

6.4. Текущее руководство деятельностью Организации осуществляет Исполнительная дирекция Организации.
6.4.1. К компетенции Исполнительной дирекции Организации относится руководство текущей деятельностью Организации в порядке и пределах, установленных Общем собранием членов Организации.
6.4.2. Возглавляет Исполнительную дирекцию Генеральный директор Организации. Генеральный директор осуществляет свои полномочия на основании трудового договора. Генеральный директор в своей деятельности исполняет решения Совета Организации и Общего собрания членов Организации. 

6.4.3. Генеральный директор:

1) осуществляет оперативное руководство работой Организации в соответствии с целями и задачами, определенными настоящим Уставом, а также решениями Общего Собрания членов Организации и Совета Организации;

2) без доверенности действует от имени Организации и представляет ее в органах государственной власти, местного самоуправления, во всех организациях, во взаимоотношениях с индивидуальными предпринимателями и физическими лицами;

3) распоряжается имуществом и средствами Организации, заключает сделки, договоры, выдает доверенности, открывает в банке счета и является распорядителем кредитов, издает в пределах своей компетенции приказы и распоряжения; 

4) проводит кадровую политику, в том числе, утверждает штатное расписание Организации, осуществляет прием, увольнение, премирование сотрудников (работников) Организации, утверждает положения, должностные инструкции, издает приказы и распоряжения обязательные для исполнения сотрудниками (работниками) Организации; 

5) организует учет и отчетность Организации, несет ответственность за их достоверность;

6) представляет на утверждение Общего собрания годовой отчет и баланс Организации;

7) самостоятельно, в пределах полномочий, распоряжается средствами Организации для достижения целей и решения задач, установленных в Уставе;

8) обеспечивает оплату обоснованных издержек в отношении экспертов, специалистов и консультантов по юридическим, экономическим, бухгалтерским, другим вопросам и прочих обоснованных расходов, связанных с деятельностью Организации, включающих налоги, транспортные расходы, страхование, аренду, заработную плату работников, иные обоснованные затраты и издержки;
9) организует подготовку необходимых материалов и предложений для рассмотрения органами управления Организации и обеспечивает выполнение принятых ими решений;

10) устанавливает порядок делопроизводства и контроль за исполнением решений органов управления Организации;

11) совершает в пределах своих полномочий другие действия по руководству текущей деятельностью, необходимые для достижения целей Организации. 

7. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ

7.1. Источниками формирования имущества Организации в денежной и иных формах являются:


- регулярные и единовременные поступления от членов Организации (вступительные, членские и целевые взносы);


- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

- доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах;

- другие не запрещенные законом источники.

7.2. Имущество, переданное Организации ее членами, является собственностью Организации. Имуществом Организации является также имущество его филиалов и представительств.

7.3. Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своих членов, если иное не установлено федеральным законом. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.

7.4. Организация может иметь в собственности или на праве аренды объекты недвижимого имущества, оборудование, инвентарь, денежные средства, иное имущество.

7.5. Организация самостоятельно распоряжается своими имуществом. Имущество Организации может быть использовано исключительно для достижения ее Уставных целей.
7.6. Организация не вправе, если иное не предусмотрено федеральными законами:

- предоставлять принадлежащее ей имущество в залог в обеспечение исполнения обязательств иных лиц;

- выдавать поручительства за иных лиц, за исключением своих работников;

- приобретать акции, облигации и иные ценные бумаги, выпущенные ее членами, за исключением случаев, если такие ценные бумаги обращаются на торгах фондовых бирж и (или) у иных организаторов торгов на рынке ценных бумаг;

- обеспечивать исполнение своих обязательств залогом имущества своих членов, выданными ими гарантиями и поручительствами;

- выступать посредником (комиссионером, агентом) по реализации произведенных членами Организации товаров (работ, услуг);

- совершать иные сделки в случаях, предусмотренных другими федеральными законами.
7.7. Контроль за использованием имущества и средств Организации осуществляется в соответствии с настоящим Уставом и действующим законодательством Российской Федерации. 

8. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОРГАНИЗАЦИИ

8.1. Организация ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

8.2. Ведение бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Организации подлежит обязательному аудиту.

8.3. Организация предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики, налоговым органам, учредителям и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
8.4. Организация обязана представлять в уполномоченный орган документы, содержащие отчет о своей деятельности, о персональном составе руководящих органов, а также документы о расходовании денежных средств и об использовании иного имущества, в том числе полученных от международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства. Формы и сроки представления указанных документов определяются уполномоченным федеральным органом исполнительной власти.
8.5. Неоднократное непредставление некоммерческой организацией в установленный срок сведений, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации, является основанием для обращения уполномоченного органа в суд с заявлением о ликвидации Организации.
8.6. Организация обязана информировать уполномоченный орган об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней со дня наступления таких изменений и представлять соответствующие документы для принятия решения об их направлении в регистрирующий орган. 
8.7. Для осуществления контроля за соблюдением членами Организации требований к выдаче свидетельств о допуске, требований стандартов и правил саморегулирования, а также  рассмотрения дел о применении в отношении членов Организации мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных внутренними документами Организации, должны быть созданы специализированные органы в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

9. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ

9.1. Организация может быть реорганизована по решению Общего собрания членов Организации, в порядке, предусмотренным пунктом 6.2.2. настоящего Устава, а в случаях, установленных законом, по решению уполномоченных государственных органов или по решению суда в порядке, предусмотренном действующим законодательством. 

9.2. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования. 

9.3. Организация считается реорганизованной, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации (организаций).

При реорганизации Организации в форме присоединения к ней другой организации первая из них считается реорганизованной с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

9.4. Государственная регистрация вновь возникшей в результате реорганизации организации (организаций) и внесение в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности реорганизованной организации (организаций) осуществляются в порядке, установленном федеральными законами.

9.5. При преобразовании некоммерческой организации к вновь возникшей организации переходят права и обязанности реорганизованной Организации в соответствии с передаточным актом. Решение о преобразовании Организации принимается Общим собранием членов  единогласно.

10. ПОРЯДОК ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ

10.1. Организация может быть ликвидирована по решению Общего собрания членов Организации, в порядке, предусмотренным пунктом 6.2.2. настоящего Устава, также по основаниям и порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

10.2. Орган, принявший решение о ликвидации Организации, назначает ликвидационную комиссию и устанавливает порядок и сроки ликвидации Организации.

10.3. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемой Организации выступает в суде.

10.4. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Организации, порядке и сроке заявления требований ее кредиторами. 

10.5. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о ликвидации Организации.

10.6. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе имущества Организации, перечне предъявленных кредиторами требований, а также о результатах их рассмотрения.

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается органом, принявшим решение о его ликвидации.

10.7. Если имеющиеся у Организации денежные средства недостаточны для удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия  осуществляет продажу имущества Организации с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных решений.

10.8. Выплата денежных сумм кредиторам Организации производится ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной Гражданским Кодексом РФ, в соответствии с промежуточным ликвидационным балансом начиная со дня его утверждения, за исключением кредиторов третьей и четвертой очереди, выплаты которым производятся по истечении месяца со дня утверждения промежуточного ликвидационного баланса.

10.9. После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс, который утверждается органом, принявшим решение о ликвидации.

10.10. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество направляется на цели, в интересах которых Организация была создана, и (или) на благотворительные цели.

10.11. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр юридических лиц.

11. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В НАСТОЯЩИЙ УСТАВ

11.1. Внесение изменений в настоящий Устав осуществляется по решению Общего Собрания, двумя третями голосов от числа членов Организации, присутствующих на заседании Общего собрания членов.

           11.2. Изменения, внесенные в Устав Организации, приобретают силу с момента их государственной регистрации в установленном законом порядке.
11.3 Противоречие одного либо нескольких положений настоящего Устава нормам действующего законодательства не является основанием для признания недействительным Устава в целом.


11.4. С момента государственной регистрации настоящего Устава, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, утрачивает силу Устав Некоммерческого партнерства «Объединение строителей Красноярского края», утвержденный решением Общего собрания учредителей Некоммерческого партнерства «Объединение строителей Красноярского края» от «15» октября 2009 года (протокол № 5 от «15» октября 2009 года).

�	 Под субъектами предпринимательской деятельности понимаются индивидуальные предприниматели и юридические лица, зарегистрированные в установленном порядке и осуществляющие в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации предпринимательскую деятельность.
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